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Satzung der studentischen Unternehmensberatung
Bodensee Consulting e.V.

in der Fassung vom 25.10.2011

§ 1 Name, Sitz und Geschiftsjahr
1.1. Der Verein fiihrt den Namen "Bodensee Consulting” und ist in das Vereinsregister
eingetragen. Er flhrt den Zusatz "e.V.".

1.2. Der Verein hat seinen Sitz in Konstanz, Landkreis Konstanz.
1.3. Das Geschéftsjahr entspricht dem Kalenderjahr.
§ 2 Zweck
2.1. Der Verein ist unabhangig, unpolitisch und selbstlos tatig. Er verfolgt nicht in erster Linie

eigenwirtschaftliche Zwecke, sondern ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige
Zwecke im Sinne des Abschnitts "steuerbeginstigte Zwecke" der Abgabenordnung.
2.2. Zweck des Vereins ist

(1)  die Férderung der Studentenhilfe,

(2) die Foérderung der Vélkerverstandigung,

(3) die Bereicherung des Studiums der Studenten an den Hochschulen in Konstanz
durch Praxisbezug und Praxiserfahrung in ihren Studienschwerpunkten, indem
Verbindungen zwischen dem Studium und der beruflichen Praxis bzw. beruflichen
Vorbereitungen hergestellt und geférdert werden,

(4) die Foérderung der Vernetzung der regionalen Wirtschaft und der Hochschulen in
Konstanz.

2.3. Der Satzungszweck wird insbesondere durch folgende MaBnahmen verwirklicht:

(1) Durchfiihrung von Veranstaltungen, um den Kontakt der Studenten und Mitglieder
untereinander und zu 6ffentlichen Institutionen bzw. Unternehmen zu férdern,

(2)  Zusammenarbeit mit &hnlichen Studentenvereinen im In- und Ausland zur
Forderung der Voélkerverstandigung. Der Kontakt soll durch Treffen und den
Austausch von Studenten, sowohl auf Vereinsebene als auch bei der Betreuung
von internationalen Projekten gefestigt werden,

(3) Forderung der Praxiserfahrung von Studenten v. a. durch die Beratung und
Unterstitzung der Studenten bei der Durchfiihrung von Projekten. Diese werden
vom Verein akquiriert, an die Studenten vermittelt und gemeinsam mit 6ffentlichen
Institutionen oder Unternehmen durchgefihrt. Die Projekte werden insbesondere
durch den Erfahrungsaustausch im Verein realisiert.

2.4. Die Mittel des Vereins dirfen nur fir die satzungsgemaBen Zwecke verwendet werden.
2.5. Wird dem Verein die Gemeinnitzigkeit aufgrund des Wegfalls steuerbegiinstigter Zwecke
oder aus sonstigen Griinden entzogen, so ist das vorhandene Vermdgen entsprechend §

17.3 zu verwenden.

§ 3 Mitgliedschaft

3.1. Mitglied kann jede natlrliche Person werden. Zur Aufnahme bedarf es eines schriftlichen
Antrags und der Entrichtung des Mitgliedsbeitrags. Uber den Antrag entscheidet der
Vorstand (§ 10). Lehnt dieser die Aufnahme ab, so kann der Antragsteller den Vorstand
um Anhdérung bitten, welcher endgultig Gber die Aufnahme entscheidet.

3.2. Der Verein setzt sich zusammen aus:
(1)  aktiven Mitgliedern,
(2)  fordernden (passiven) Mitgliedern,
(3)  Ehrenmitgliedern.

3.3. Aktives Mitglied kdénnen diejenigen Personen werden, die bereit sind, aktiv an
MaBnahmen im Sinne von § 2.3.3 dieser Satzung mitzuarbeiten.
Ehemalige Mitglieder, die mindestens 1 Jahre Mitglied im Verein sind und sich im Sinne
von § 222 und § 2.2.3 engagiert haben, koénnen durch den Vorstand zu
Ehrenmitgliedern ernannt werden.
Alle anderen Mitglieder sind férdernde (passive) Mitglieder.
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3.4. Der Mitgliedsbeitrag ist auf Vorschlag des Vorstands durch Beschluss der
Mitgliederversammlung festzulegen. Er gilt pro Semester und ist jeweils zum 1.
Dezember und zum 1. Juli fallig.

§ 4 Rechte und Pflichten der Mitglieder

4.1. Alle Mitglieder sind grundsatzlich ehrenamtlich tatig. Vorstandsmitglieder sind nur
ehrenamtlich tatig. Die mit einem Ehrenamt beauftragten Mitglieder haben
Ersatzanspruch auf die ihnen dadurch tatsachlich entstandenen Auslagen. Kein Mitglied
oder sonstige Person darf durch Ausgaben, die dem Satzungszweck fremd sind oder
durch unverhaltnismaBig hohe Verginstigungen bedacht werden.

4.2. Vornehmste Pflicht eines jeden Mitglieds ist es, jederzeit tatkraftig fiir die Zwecke und das
Wohl des Vereins einzutreten.

4.3. Jedes Mitglied hat den festgesetzten Mitgliedsbeitrag zu entrichten. Dazu verpflichten
sich die Mitglieder die Mitgliedsbeitrdge zu den Falligkeitsterminen (§ 3.4 Satz 2) per
Lastschriftverfahren einziehen zu lassen. Die dem Verein durch nicht korrekte Angaben
der Bankverbindung entstehenden Kosten kénnen den Mitgliedern auferlegt werden.
Zudem kann bei Aufnahme in den Verein eine einmalige Aufnahmegebiihr erhoben
werden. Ehrenmitglieder kénnen auf formlosen Antrag vom Mitgliedsbeitrag befreit
werden. Mitglieder des Kuratoriums (§ 12) sind von den Mitgliedsbeitrdgen und der
Aufnahmegeblhr befreit.

44, Jedes Mitglied ist aufgerufen, aus dem anfallenden Gewinn von Projekten (§ 2.3.3), die
mit Hilfe des Vereins vermittelt oder durchgefiihrt wurden, eine Spende in Héhe von 15%
des Projektgewinnes zur Aufstockung des Vereinsvermdgens an den Verein zu leisten.

§ 5 Beendigung der Mitgliedschaft
5.1. Die Mitgliedschaft endet
(1)  durch Austritt,
(2)  durch Ausschluss,
(3)  mit der Auflésung des Vereins,
(4) mitdem Tod des Mitglieds,

(5) bei Verlust der birgerlichen Ehrenrechte.

5.2. Der Austritt ist schriftlich gegentiber dem Vorstand zu erklaren. Er ist nur zum Ende eines
Semesters (31. Méarz bzw. 30. September) mdéglich und muss spétestens einen Monat
zuvor dem Vorstand zugegangen sein.

5.3. Der Ausschluss eines Mitglieds kann vom Vorstand beschlossen werden, wenn das
Mitglied
(1)  seinen Beitrag trotz Mahnung nicht entrichtet hat,

(2) in grobem MaBe oder wiederholt gegen die Zwecke des Vereins, gegen
Beschlisse des Vorstands oder der Mitgliederversammlung handelt oder sonst
gegen die Satzung verst6Bt,

(8) sich weigert, einen durch ihn vorséatzlich oder grob fahrlassig verursachten
Schaden am Eigentum des Vereins zu ersetzen,

(4) sichinnerhalb oder auBerhalb des Vereins in unehrenhafter Weise betétigt,

(5) die Mitgliedschaft auf Grund vorsatzlich falscher Angaben erlangt hat.

Das auszuschlieBende Mitglied ist vor dem Beschluss des Vorstandes anzuhdren. Der

Ausschluss ist dem Mitglied schriftlich mitzuteilen. Gegen den Beschluss kann die

Mitgliederversammlung angerufen werden, die endgulltig Uber den Ausschluss

entscheidet. Eine Neuaufnahme ist erst nach Ablauf eines Jahres wieder méglich.

5.4. Mitglieder deren Mitgliedschaft nach § 5.1 beendet ist, haben keinen Anspruch auf einen
Anteil am Vereinsvermdgen. Sonstige Folgen aus der Beendigung der Mitgliedschaft hat
das ausscheidende Mitglied zu tragen.

§ 6 Organe des Vereins
Die Organe des Vereins sind:
(1) die Mitgliederversammlung,
(2)  der Vorstand,
(3) das Kuratorium,
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(4) der Beirat.

§ 7 Mitgliederversammlung
7.1. Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des Vereins.
7.2. Eine auBerordentliche Mitgliederversammlung kann vom Vorstand jederzeit einberufen
werden. Sie ist einzuberufen, wenn mindestens 5 der Mitglieder diese unter Angabe des
Zwecks und der Griinde beantragen.

7.3. Den Vorsitz in der Mitgliederversammlung fuhrt der Vorstandsvorsitzende, bei
Verhinderung sein Stellvertreter.
7.4. Der Mitgliederversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

(1)  Entgegennahme des Abschlussberichts des Vorstands,

2)  Entlastung des Vorstands,

)  Wahl des Vorstands,

)  Festsetzung der Héhe des Mitgliedsbeitrags und der Aufnahmegeblihr,

) Beschlussfassung Gber Satzungsénderungen,

) Wahl der Rechnungsprifer,

) Beschlussfassung Uber vorgelegte Antrage,

) Abwahl von Mitgliedern des Vorstands oder der Rechnungsprifer

) Beschlussfassung Uber Aufldsung des Vereins,

0) Darlehensaufnahme,

(11) Erwerb und VerduBerung von Grundbesitz.

7.5. In den Mitgliederversammlungen mussen Protokolle erstellt werden. Dazu wird ein
Protokollant bestimmt. In das Protokoll sind die gefallenen Beschlisse aufzunehmen. Der
Protokollant hat das Protokoll zu unterzeichnen und an die Mitglieder, ggf. auf
elektronischem Weg, zu verteilen.

(
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§ 8 Jahres-Mitgliederversammlung

8.1. Die Jahres-Mitgliederversammlung ist exklusiv fir die in § 7.4.1 bis § 7.4.4 bezeichneten
Aufgaben zusténdig.
8.2. Der Vorstand beruft die Jahres-Mitgliederversammlung durch schriftliche Einladung, unter

Mitteilung von Ort, Zeit und Tagesordnung ein. Eine Einladung auf elektronischem Wege
ist zulassig. Die Einladung hat mindestens 2 Wochen vor der Versammlung zu erfolgen.
Ergénzungsvorschldge zur Tagesordnung sind mindestens eine Woche vor der
Versammlung schriftlich dem Vorstand mitzuteilen.

8.3. Die Tagesordnung muss mindestens folgende Punkte enthalten:
(1)  Bestimmung des Protokollanten,
(2) Festsetzung der Hohe des Mitgliedsbeitrags und der Aufnahmegeblhr fiir das

néchste Geschaftsjahr,

Abschlussbericht des Vorstandes Uber das abgelaufene Geschéftsjahr,

ggaf. Bericht der Rechnungspriifer,

Entlastung des Vorstandes,

Wabhlen (Vorstand, ggf. Rechnungspriifer),

Sonstiges.

8.4. Die Jahres-Mitgliederversammlung findet einmal im Kalenderjahr statt. Es wird
vorgeschlagen diese im Mai durchzufihren.
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§ 9 Beschliisse der Mitgliederversammiung
9.1. In der Mitgliederversammlung hat jedes anwesende aktive Mitglied und jedes
Ehrenmitglied eine Stimme. Férdernde Mitglieder sind nicht stimmberechtigt. Bezliglich
der Aufgaben, die der Jahres-Mitgliederversammlung exklusiv zugewiesen sind (§ 8.1),
sind Ehrenmitglieder nicht stimmberechtigt.

9.2. Die Bevollméachtigung anderer Vereinsmitglieder oder Dritter durch stimmberechtigte
Mitglieder zur Ausiibung ihres Stimmrechts ist nicht zulassig.
9.3. Die Mitgliederversammlung ist nach ordnungsgemaBer Einberufung ohne Riicksicht auf

die Zahl der anwesenden Mitglieder beschlussféhig. Die Beschlisse bedurfen einer
einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen, soweit nichts anderes in dieser Satzung
vorgesehen ist. Stimmenenthaltungen gelten als nicht abgegebene Stimmen. Bei

3
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Stimmengleichheit zahlt die Stimme des Vorstandsvorsitzenden, bei dessen
Verhinderung die des Stellvertreters doppelt, es sei denn es handelt sich um Wahlen.

9.4. Die Beschlusse bedirfen einer einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Einer
Mehrheit von 2/3 der abgegebenen Stimmen bedlrfen Beschlisse Uber Aufgaben nach §
7.45,§7.48bis§7.4.11,§10.3,§ 12.2und § 15.2.

9.5. Abstimmungen und Wahlen erfolgen offen durch Handaufnahme. Sie erfolgen geheim,
wenn ein anwesendes Mitglied dies beantragt.

§ 10 Der Vorstand

10.1. Der Vorstand besteht mindestens aus einem Vorstandsvoritzenden, einem
stellvertretenden Vorstandsvorsitzenden und einem Finanzvorstand. Es wird angestrebt,
dass dem Vorstand Vertreter beider Hochschulen angehéren. Der Finanzvorstand muss
aus operativen Griinden von der Universitat sein. Der Grund hierfir ist, dass die Uni-
Kostenstelle nur von einer an der Universitdt Konstanz immatrikulierten Person verwaltet
werden kann.

10.2.  Bei Bedarf kdnnen zudem weitere Personen nach Vorschlag durch den Vorstand durch
die Mitgliederversammlung in den erweiterten Vorstand ernannt werden.

10.3.  Der Vorstand kann Vollmachten an einzelne Vereinsmitglieder erteilen. Davon sind die
Mitglieder unverziglich, ggf. auf elektronischem Wege, zu unterrichten. Die
Vollmachtserteilung kann durch Beschluss der Mitgliederversammlung rickgéngig
gemacht werden.

10.4. Der Vorstand ist dem Verein gegenlber verpflichtet das Vorstandsamt (§ 11) auszulben.
Der erweiterte Vorstand ist dem Verein gegeniber verpflichtet nur in dem ihnen vom
Vorstand zugewiesenen Aufgabenbereich tatig zu werden. Eine gerichtliche oder
auBergerichtliche Vertretung des Vereins ist ihnen untersagt.

10.5.  Vorstandsmitglied kann jedes stimmberechtigte Mitglied des Vereins werden.

10.6. Der Vorstand des Vereins wird fur die Dauer eines Jahres durch die Jahres-
Mitgliederversammlung gewahlt. Er bleibt bis zur Wahl des neuen Vorstandes im Amt.
Scheidet ein Mitglied des Vorstandes wahrend der Amtsperiode aus, so kann der
Vorstand ein Ersatzmitglied fir die restliche Dauer der Amtsperiode bestimmen.

10.7.  Die Abwahl von Mitgliedern des Vorstandes durch die Mitgliederversammlung ist nur in
einer Versammlung, die den formalen Voraussetzungen des § 8.2 genlgt, méglich.
Beschlussfahigkeit ist nur gegeben, wenn mindestens 20 der Mitglieder oder die Hélfte
der Mitglieder anwesend sind.

§ 11 Aufgaben des Vorstands
11.1.  Der Vorstand vertritt - unter Einhaltung der Satzung - den Verein in allen
Angelegenheiten. Er fihrt insbesondere die laufenden Geschafte der Verwaltung. Alle
anderen Geschafte bedirfen eines vorherigen Beschlusses der Mitgliederversammlung.
Sofern und soweit das Vereinsinteresse es erfordert, kann der Vorstand auch ohne
vorherigen Beschluss der Mitgliederversammlung Verflgungen treffen, Anschaffungen
vornehmen und Auftrdge vergeben. Die Mitglieder sind davon unverziiglich zu
unterrichten.
11.2.  Daneben hat der Vorstand insbesondere folgende Aufgaben:
(1)  AusfOhrung der Beschlisse der Mitgliederversammiung,
(2)  Vermittlung von Beratungsvertragen,
(3) Entscheidung Uber die Vergabe von Projekten nach § 2.2 und § 2.3 an die
Mitglieder,
Erstellung eines Abschlussberichtes fir das Geschéftsjahr,
Entscheidung Uber die strategische Ausrichtung und die Prasentation des Vereins,
Aufstellung von Richtlinien nach § 15,
Betreuung der Zusammenarbeit mit anderen Institutionen im Sinne von § 2.2.2 und
§2.2.3.
Die Vermdgensverwaltung und Buchfiihrung liegt in den Handen des Finanzvorstands.
Der Verein wird gerichtlich und auBergerichtlich durch den Vorstandsvorsitzenden,
dessen Stellvertreter und den Finanzvorstand vertreten. Der Vorstandsvorsitzende sowie
der Finanzvorstand sind bei Angelegenheiten, die nach § 11 lhrem Amt obliegen, allein
vertretungsberechtigt. Sollte der Vorstandsvorsitzende in der Durchfiihrung seines Amtes
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verhindert sein, so kann die Vertretungsberechtigung auf den stellvertretenden
Vorstandsvorsitzenden Ubertragen werden.

11.5.  Der Vorstand ist bei Vertretung des Vereins auf die Hbéhe des Vereinsvermdgens
beschrankt. Diese Beschrankung hat er nach auBen anzuzeigen und bei der Eingehung
von Verbindlichkeiten individualvertraglich zu vereinbaren.

§ 12 Das Kuratorium

12.1.  Der Vorstand kann zu seiner und zur Unterstitzung des Vereins ein Kuratorium berufen.
Dieses soll sich aus Personen aus Wissenschaft, Wirtschaft und &ffentlichem Dienst
zusammensetzen.

12.2.  Vor Berufung eines Kurators sind die Mitglieder zu unterrichten. Die Berufung kann durch
die Mitgliederversammlung verhindert werden.

12.3.  Die Berufung eines Kurators ist nicht von dessen Mitgliedschaft im Verein abhangig.

12.4.  Das Kuratorium hat nur beratende Funktion. Entscheidungsbefugnis steht ihm nicht zu.

§ 13  Der Beirat

13.1.  Der Beirat hat die Aufgabe die Kontinuitat der Vereinsarbeit zu gewahrleisten und hierzu
den Vorstand in Vereinsangelegenheiten zu unterstiitzen und zu beraten.

13.2.  Die Berufung von Mitgliedern des Beirats erfolgt durch Beschluss der Mitglieder-
versammlung mit 2/3 Mehrheit.

13.3.  Mitglied des Beirats kénnen nur natirliche Personen sein, die zum Zeitpunkt der Wahl
Mitglied bei Bodensee Consulting e.V. sind. Mitglieder des Beirats haben sich durch
auBerordentliches Engagement fir Bodensee Consulting e.V. ausgezeichnet und weisen
eine besondere Verbundenheit gegenlber Bodensee Consulting e.V. auch Uber ihre
aktive Zeit hinaus auf

13.4.  Die Inhaberschaft eines Vorstandamtes schlieBt die Mitgliedschaft im Beirat aus.

13.5.  Mitglieder des Beirats werden auf 5 Jahre gewahlt. Die Wiederwahl ist méglich.

13.6.  Die Mitgliedschaft eines Beiratsmitglieds endet
(1)  nach Ablauf der Amtsperiode (§13.5) oder
(2)  durch Rucktritt oder Tod des Beiratsmitglieds oder
(3)  durch ein Misstrauensvotum der Mitgliederversammlung mit 2/3 Mehrheit.

13.7.  Der Beirat fasst seine Beschlisse mit einfacher Mehrheit der Beiratsmitglieder.

13.8.  Der Beirat hat ein Informationsrecht gegenliber dem Vorstand.

13.9.  Der Beirat kann dem Vorstand gegentiiber Vorschldge zur Vereinsarbeit und Ausrichtung
des Vereins machen und diesen zur Stellungnahme auffordern.

13.10. Auf Wunsch von mindestens 10 Mitgliedern von Bodensee Consulting e.V. ist der Beirat
verpflichtet auf der Mitgliederversammlung seine Einschatzung zur aktuellen
Vereinsarbeit und Lage zu geben. Der Antrag hat dem Beirat mindestens 10 Tage vor der
Mitgliederversammlung vorzuliegen. Diese Einschatzung kann auch schriftlich erfolgen.
Der Beirat muss dazu nicht auf der Mitgliederversammlung anwesend sein.

§ 14  Rechnungspriifer

14.1.  Zur Prifung des Finanzgebarens des Vereins kdnnen bis zu zwei Rechnungsprufer
bestellt werden. Sie werden durch die Mitgliederversammiung fir die Dauer eines
Geschéftsjahres gewahlt. Sie diirfen kein Amt im Vorstand bekleiden.

14.2.  Den Rechnungsprifern ist im Rahmen ihrer Befugnisse nach § 14.3 und § 14.4 jederzeit
Einblick in die Blcher des Vereins zu gewéahren.

14.3.  Sie haben zum Geschaftsjahresende Buchfihrung und Kasse zu prifen. Dariber ist der
Mitgliederversammlung Bericht zu erstatten. Die Priifung zum Geschéftsjahresende hat
rechtzeitig zu erfolgen, so dass der Abschlussbericht in der Jahres-
Mitgliederversammlung présentiert werden kann.

14.4. Die Rechnungsprifer haben zusatzlich zu den Prifungen nach Abs. 3 eine Prifung
durchzufihren, wenn die Mitgliederversammlung einen Verdacht nicht ordnungsgemaBer
Finanzgebarung feststellt.

§ 15 Vereinsinterne Richtlinien
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15.1.  Punkte, die in dieser Satzung nicht oder nicht ausreichend geregelt sind, kénnen vom
Vorstand als vereinsinterne Richtlinie erlassen werden.

15.2.  Die Mitgliederversammlung kann bei Anwesenheit von 20 der Mitglieder oder mindestens
der Hélfte der Mitglieder diese Regelungen riickgédngig machen.

§16 Haftung

16.1.  Der Verein haftet den Vereinsglaubigern gegenuber nur mit seinem Vereinsvermdgen.
Jegliche Forderungen von ehemaligen oder aktuellen Vereinsmitgliedern gegen den
Verein, die im Zusammenhang mit oder wéhrend der Mitgliedschaft im Verein entstanden
sind, sind nachrangig gegeniiber Forderungen externer Glaubiger.

16.2. Der Verein haftet seinen Mitgliedern nicht fir Schaden an Leib, Seele, Eigentum, Besitz,
Vermdgen oder fir sonstige Folgen, die bei Ausiibung des Vereinszwecks oder anderen
Veranstaltungen des Vereins entstehen.

§ 17 Auflésung des Vereins

17.1.  Die Auflésung des Vereins kann nur in einer eigens zu diesem Zweck einberufenen
Mitgliederversammlung beschlossen werden.

17.2.  Bei Einberufung der Mitgliederversammlung zur Aufldsung des Vereins mlssen die in §
8.2 geschilderten  formalen  Voraussetzungen  eingehalten  werden.  Die
Mitgliederversammlung ist nur dann beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der
Mitglieder anwesend ist. Sollte diese Voraussetzung nicht erfillt sein, so kann eine zweite
Einberufung aus demselben Grund erfolgen. Bei dieser Versammlung ist die
Beschlussfahigkeit gemaB § 9.3 Satz 1 maBgebend. Stimmenenthaltungen sind nicht
maoglich.

17.3.  Bei Auflésung ist das Vereinsvermdgen zu steuerbeglinstigten Zwecken zu verwenden.
Beschllsse Uber die kinftige Verwendung des Vermdgens diirfen erst nach Einwilligung
des Finanzamts ausgefihrt werden.

Die vorstehende Satzung wurde in der Mitgliederversammlung am 25.10.2011 in Konstanz, Baden-
Wirttemberg beschlossen.



